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CAPACITACION Y DESARROLLO EDUCATIVO

1. DEFINICION

Esta especialidad enmarca actividades orientadas a la planeacién, gestion, evaluacion y seguimiento de
planes, programas y proyectos de capacitacién, actualizacion y desarrollo profesional de los recursos
humanos docentes del Ministerio de Educacidon Publica. Asi mismo, comprende los puestos que se
ocupan en la investigacion, desarrollo, adaptacidon y asesoria en métodos, técnicas e instrumentos
pedagdgicos que promuevan el desarrollo cualitativo de la educacidn costarricense en sus diferentes
ciclos.

2. CARACTERISTICAS

La especialidad de Capacitacién y Desarrollo Educativo posee como una de sus caracteristicas
primordiales, asesorar y orientar a los recursos humanos docentes en técnicas o formas de enfrentar el
curriculo de los diferentes ciclos y especialidades educativas, para que se alcancen resultados positivos
mediante el desarrollo de habilidades y destrezas didacticas que permitan superar deficiencias como la
baja promocidn y la desercidn del sistema educativo.

Siendo uno de sus propésitos, contribuir al desarrollo cualitativo y cuantitativo de la educacién
costarricense mediante la elaboracidn y gestién de planes, programas y proyectos de capacitacidon y la
realizacion de talleres que permitan la actualizacién y formacion educativa de los recursos humanos
docentes.

Complementando a esta especialidad y formando parte del ambito de accién la investigacion en
pedagogia y areas afines. La detecciéon de necesidades de capacitacion, planeamiento, coordinacion y
ejecucion de programas y actividades educativos que permitan el desarrollo de habilidades, técnicas,
instrumentos pedagdgicos y modelos administrativos, con el fin de promover el desarrollo cualitativo de
la educacion.

De igual manera describe aquellas tareas que se ocupan del desarrollo de herramientas didacticas y
capacitacién en nuevas metodologias pedagdgicas. Todo esto conlleva a una participacién en procesos
de investigacién e innovacidén en tecnologias educativas, con el propdsito de mejorar la calidad del
proceso de ensefianza-aprendizaje, estimular la permanencia de los educandos en las aulas y por ende
mejorar los indices de promocién estudiantil.

3. RANGO DE APLICACION

e Asesor Nacional (G. de E.)
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e Asesor Nacional en Educacién Indigena (G. de E.)
e Asesor Regional (G. de E.)

e Asesor Regional en Educacion Indigena (G. de E.)
e Jefe Técnico de Educacidon 1 (G. deE.)

o Jefe Técnico de Educacién 2 (G. de E.)

o Jefe Técnico en Educacién Indigena 1 (G. de E.)

e Jefe Técnico en Educacion Indigena 2 (G. de E.)

4. ATINENCIAS ACADEMICAS

Atinencia Académica

#

1 Bachillerato o Licenciatura en Ciencias de la Educacion con énfasis en | y |l ciclos

2 Bachillerato o Licenciatura en Ciencias de la Educacion con énfasis en cualquier especialidad de las
que se imparte en la Educacidon General Basica y IV ciclo

3 Bachillerato y licenciatura en Ensefianza Preescolar

4 Bachillerato o Licenciatura en Ciencias de la Educacion con énfasis en Educaciéon Especial

5 Bachillerato en cualesquiera de las dreas indicadas anteriormente mds una Licenciatura en:
Pedagogia de la Comunicacion, Psicopedagogia, Curriculo, Planeamiento Curricular, Didactica.

6 Licenciatura en Mediacion Pedagdgica mas Bachillerato o Profesorado en la Especialidad

7 Maestria en Tecnologia Educativa con énfasis en Produccién en Medios Instruccionales

Notas Técnicas: -Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente y Administrativo- Docente
compete al Ministerio de Educacidn Publica la definicion del grupo profesional en los términos sefialados en el
Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil..

- Con respecto a la experiencia exigida en esta especialidad, se podra considerar la obtenida como docente en su
formacién profesional.
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5. TALLERES AUTORIZADOS: EXPLORATORIOS / ORIENTACION TECNOLOGICA / TECNOLOGIAS

Taller Exploratorio

Taller Orientacion

. . Tecnologias
Tecnoldgica 8

N/A

N/A N/A

6. NORMATIVA VINCULADA CON LA ESPECIALIDAD

N° Gaceta /

N° Resolucidn k
Rige

Resuelve

N° 175 del 08-09-2010
DG-285-2010

Se crea la codificaciéon de los elementos del sistema
clasificatorio de puestos del Régimen de Servicio Civil.

DG-399-2010 | N° 4 del 06-01-2011

Se crea el Manual Descriptivo de Especialidades
Docentes, como el instrumento complementario al
Manual Descriptivo de Clases de Puestos Docentes.

N° 107 del 03-06-2011
DG-256-2011

Se reproduce la codificacién de las clases vy
especialidades del Titulo Il

DG-052-2012 N° 45 del 02-03-2012

Se adjudica el nimero de cédigo en el Catdlogo de
Especialidades de Integra 2.

7. OBSERVACIONES

FECHA

DETALLE

N/A Las formaciones académicas incluidas en las atinencias indicadas con antelacién que

que los crea.

requieran la incorporacién a un Colegio Profesional se regularan por la ley especifica




